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גשם 
מילים: יעקב גלעד
לחן: יחיאל אמסלם

ברחובות כיבו מזמן את הניאון 
את נראית לי עייפה נלך לישון 
האור דולק בחדר השני 
אבל מישהו בוכה וזה לא אני. 

אני רוצה לשמור עלייך ועלי 
היום עבר עלינו יום קשה מדי 
בחוץ יורדים עכשיו גשמי ברכה 
ואת בוכה, ואת בוכה. 

ספרי לי מה כבד עלייך 
את כל מה שחבוי בך ונרדם 
אני אמחה את דמעותייך 
ורק שלא תבכי עוד לעולם. 

אין מקום לדאגה היי שקטה 
אני איתך, את לא לבד לעת עתה 
עכשיו הכל זורם כאן במנוחה 
ואת בוכה, ואת בוכה. 
ספרי לי מה כבד עלייך...
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    בע"ה                                                                                                       שבט    תש"ע

לחברי כפר עציון שלום,

שמי הילה אור, מנהלת משאבי אנוש החדשה בכפר עציון. אני בת קיבוץ ומתגוררת בבית גוברין. מנהלת משאבי אנוש במהלך 10 השנים האחרונות בחברות עסקיות ותעשייתיות. זהו תפקידי הראשון כמנהלת מש"א בקיבוץ. 

לתפיסתי, תפקידו העיקרי של משאבי אנוש בארגון הינו לתת שירותים להנהלה ולעובדים בתחומי עבודה ופרנסה. בקיבוץ לקוחות של יחידת מש"א הם יחסית רבים ומגוונים וכוללים (עובדים בענפי הקיבוץ - שכירים וחברים, חברים עובדי חוץ והנהלות הקיבוץ וענפיו). 

    בכפר עציון הוקם בסיס למערכת ניהול ופיתוח המשאב האנושי בתחומי העבודה והפרנסה. ע"מ להמשיך את תהליך הבניה של המערך ולאפשר את ניהולו השוטף, אני מתכוונת בשיתוף עם צוות מש"א, להמשיך למסד ולהטמיע מערכת לניהול משאבי אנוש מסודרת. מערכת זו תכלול בסיס נתונים איכותי ואמין, תהליכים, נהלים ונורמות התנהגות מקובלות ומתאימות לצרכים המשתנים בתחום עבודה ופרנסה בקיבוץ ובשוק העבודה הישראלי. 
נושאים עיקרים בהם אני מתעתדת להתמקד בשנה הקרובה:
· איתור ומיפוי צרכים בתחומי עבודה ופרנסה של מערך העבודה בקיבוץ, הכולל את חברי הקיבוץ העובדים , השכירים העובדים בקיבוץ , הנהלות ענפי הקיבוץ והנהלות הקיבוץ.
· ניהול ובקרה של מערך העבודה  בקיבוץ (בשיתוף עם צוות מש"א) :
- על מנת לאפשר תהליכי קבלת החלטות איכותיים בתחום וניהול שוטף ואפקטיבי של מערך     העבודה בקיבוץ, נתמקד השנה בהשלמת עדכון כללי עבודה ופרנסה מוסכמים ובהשלמת הטמעה ובנייה של תשתיות בתחום (מערכות מידע, תקנון וכיו"ב).

      - אחריות משותפת לניהול תקציב ופעילות ההשתלמויות בתוך צוות מש"א- השתלמויות.
      - ליווי ותמיכה בחברים העובדים בעיקר בשלבי המעבר (פיטורין, הסבה מקצועית וכיו"ב).

      - סיוע בגיוס ופיתוח ההון האנושי של הנהלות וענפי הקיבוץ (משותפת עם ההנהלות).

      - הדרכת מנהלים בדרגי הביניים ובדרגים הגבוהים.

      - קידום נושא העבודה והתעסוקה בגיל השלישי ועבודה משותפת עם צוות ה"גיל השלישי" .
מאז כניסתי לעבודה התחלתי לעסוק בכמה נושאים בוערים ובין היתר המעבר של משקי הרבייה למיזם חדש, נושא המצריך טיפול בכ 10 חברים , בהגדרת תפקידם, שכרם ותנאי העסקתם. בנוסף אני משתדלת לתת מענה, ללוות ולסייע בעוד מספר סוגיות דחופות שעולות בתחום מצד מרכזי ענפים שונים ומצד חברים.
על מנת שאוכל להציע שירות מתאים ואפקטיבי לצרכים השונים שיעלו מהשטח (קיבוץ, ענפים, חברים) בתחומי עבודה ופרנסה. אני נמצאת בכפר עציון שלושה ימים בשבוע ,  בימים א' , ב' וד' בין 8:30 – 17:00  בבניין המשרדים, קומה תחתונה, משרד מש"א (דלת הסגולה).

ניתן להשאיר לי הודעות בטלפון 345 או במייל hilaorr@kfar-etzion.co.il, או בתא דואר אצל ניצה במשרד ואשמח לחזור אליכם. 
                  שבת שלום

                            הילה אור

                           מ. משאבי אנוש

                           כפר עציון

אסיפת חברים

תתקיים בע"ה ביום שני כ"ד שבט 8.2.2010

בשעה 20:30 במועדון לחבר-

שימו לב להקדמה הקלה בשעת האסיפה.

סדר היום הצפוי:

1. תקציב כפ"ע לשנת 2010- חוברת התוכנית תפורסם לחברים בת"ד
2. שונות
מידע נוסף יפורסם על פי הצורך בלוחות מודעות ובדוא"ל

בואו בשלום ובשמחה
הקדמה למועצת הקיבוץ הדתי
"המעגלים – על מה הוויכוח?"/ עופר שלומי, מזכיר סעד
לקראת האסיפה בה נדון על עמדתנו ביחס לשאלות שיעלו לדיון ב"מועצת הקיבוץ הדתי", אני מוצא לנכון להציג את הנושא ואת נקודות המחלוקת. 

בפגישת הכנה שהתקיימה במועדון הציג  נחמיה את נושאי המועצה, והדגיש בדבריו את חשיבותה  העצומה של תנועת קבה"ד, ואת הצורך שתמשיך להיות תנועה משפיעה וחזקה בשיח הישראלי במדינה, ולעניין זה חשוב גם גודלה של התנועה.  מכאן שבעצם אנו עוסקים בדיון בשאלת מהות הצמיחה הדמוגרפית של קבה"ד. הנושא רחב, ובגין כך לא הגיע נחמיה בדבריו למיצוי המלא של הויכוח הקיים היום בתנועה בנושא המעגלים, ואני מבקש להשלים את דבריו:

אקדים ואומר שבמבט ראשון זה נראה ממש כשיעור מייגע ומתיש בגיאומטריה אוקלידית, על תורת המעגל, מעגלים חופפים או משיקים וכו' ...  אבל בל נתבלבל. מעבר לכל זה – יש כאן שתי תפיסות חלוקות בנושא היסודי: מה מעמדם של התושבים  בתנועה, ועד כמה הם שותפים. צריך להבין את העמדות השונות כדי להגדיר את  עמדתנו. 
1. נייר עמדה של המזכירות הפעילה – המבוסס על הצעת הקיבוציים השיתופיים: 

תנועת קבה"ד תהיה בנויה משני מעגלים – אשר האחד לא כולל את משנהו, כלומר – נפרדים. 

המעגל  האחד – קיבוצי קבה"ד – כולם – שיתופיים  ומתחדשים. 

המעגל השני – נפרד ממנו, עם מוסדות משלו – "חבר הקהילות של קבה"ד", שיכלול את כל התושבים, וכן קהילות חיצוניות שירצו להצטרף (על בסיס עקרונות שיפורטו).

יתרונות- 

1. יהיה חיבור פורמאלי של התושבים לתנועה. 

2. יקטן החשש  שרוחות זרות – שלא מחוברות ממש לרעיונות קבה"ד – יוכלו להשפיע על דרכו.

3. עם זאת ישמור קבה"ד על גודלו, ואולי אף יוכל להגדיל בעוד קהילות. 

החסרונות- 

1. איך יוצרים "חבר קהילות" באופן מעשי?

2. האם יש הגיון ליצור מוסדות נפרדים? עלויות נוספות?

3. איך נדאג שלא יווצרו ניגודי אינטרסים בין מוסדות "חבר הקהילות" לבין מוסדות הקבה"ד? 

4. האם חכם לפלח יישוב אחד לשני מעגלי השתייכות – הקיבוצניקים למעגל "הקיבוץ הדתי", והתושבים למעגל "חבר הקהילות"? 

נראה שהצעת הקיבוציים השיתופיים, באה ממקום של קיבוצים שלא גרים יחדיו עם אוכלוסיה גדולה של תושבים, ולכן לא חשים במורכבות, ולא רואים את האתגר שבשילוב גדול יותר. 
מאידך , התגבשה הצעה שונה, שמזכירים אחדים בתנועה שותפים לה, והיא מציגה את מבנה התנועה באופן שונה:
2. הצעה זו מדברת על מעגל מורחב חיצוני, שהוא תנועת הקיבוץ הדתי, המכיל בתוכו מעגל פנימי. 
המעגל הפנימי: יכלול את כל קיבוצי הקיבוץ הדתי, הן השיתופיים והן המתחדשים, וכן את המושבים השיתופיים המקיימים את ערכי הליבה של המעגל הקיבוצי .

המעגל המורחב : יכלול בתוכו, בנוסף למעגל הפנימי, גם את כל קהילות תושבי הקבע, הקיימות בישובי הקבה"ד. 
פועל יוצא מעמדה זו: 

1. מוסדות התנועה הנוכחיים – מזכ"פ מזמו"ר ומועצה – ימשיכו לתפקד כבעבר ויעסקו בענייני כלל תנועת הקבה"ד.
2. המעגל הפנימי: נושאים הקשורים במהותם למעגל הפנימי (נושאי משק, כספים וכדומה) יטופלו בידי המוסדות הנ"ל, כבעבר. 
3. המעגל המורחב: 
נושאים הקשורים במהותם לכלל תנועת הקיבוץ הדתי (המעגל המורחב), ידונו ויטופלו בידי מוסדות הנ"ל, בתוספת ייצוג מתאים לאוכלוסיית התושבים (נושאי חינוך תרבות, מעורבות בחברה הישראלית וכדומה). 
יתרונות-

1. דגם יותר פשוט. לא דורש יצירת מוסדות חדשים, אלא עיבוי מוסדות קיימים, בנושאים הרלוונטיים, כדי לשתף בהם תושבים. 

2. יש בו שיתוף אמיתי יותר של תושבים באותם דברים קהילתיים שבחיי היום יום הם אכן שותפים (חינוך, תרבות ועוד)
3. מקטין בשל כך את ניגודי האינטרסים שעלולים לצמוח. 
4. לא מפלח קיבוץ שיש בו תושבים לשני מעגלי התייחסות, אלא הקיבוץ כולו כאחד, על תושביו, הוא חלק מתנועת הקיבוץ הדתי. 
5. מתאים להוויה הכוללת בשטח, שתושבים הינם חלק בלתי נפרד מאוכלוסיית הקיבוץ. 
חסרונות- 

1. אין מענה אמיתי לאפשרות הצטרפות קהילות לא קיבוציות לתנועה (אולי ליצור "חבר ידידים" לא מחייב?) . 
2. אולי יש עוד ... אני לא מוצא  (באובייקטיביות גדולה,  כמובן...). 
בשתי ההצעות – ישנה כוונה שבד בבד עם השותפות הרעיונית לדרכו של קבה"ד, יש מקום לשתף את התושבים באופן חלקי גם בנשיאה בנטל הציבורי של פעילות קבה"ד, הנופלת היום רק על הקיבוצים (למשל ע"י תשלום סמלי של שקל ליום לכל בית אב).

מועצת הקיבוץ הדתי, הפורום העליון של התנועה, תתכנס בשבוע הבא (9-10 בפברואר 2010) בקיבוץ שדה אליהו. 120 צירי המועצה, נציגי 16 קיבוצים דתיים ו- 3 מושבים שיתופים דתיים, ימקדו את הדיון בהשלכות החברתיות של גידול אוכלוסיית הקיבוצים ע"י תושבים הבונים את ביתם ב"הרחבה קהילתית". 

הצמיחה הדמוגראפית המרשימה, אומר מזכ"ל הקיבוץ הדתי, נחמיה רפל, אינה נתפסת אצלנו כאיום אלא כאתגר, ואנו מחפשים את הדרך לשמור על ייחודנו הקיבוצי ולא ליהפך לקהילה ציונית-דתית שאין בה שותפות, ערבות הדדית, ושאר ערכי ליבה המגדירים את "הקיבוץ הדתי".

בפני חברי המועצה ישאו דברים שלום שמחון, שר החקלאות ופיתוח הכפר; ח"כ זבולון אורלב, יו"ר ועדת החינוך התרבות והספורט של הכנסת; עו"ד אורי זליגמן, רשם האגודות השיתופיות; זאב (ולוולה) שור, מזכיר התק"צ, ומוקי צור, היסטוריון וחבר קיבוץ עין-גב.

הצעה להפיכת המחסן לחבר למגורים למדריכי בית ספר שדה/ ירון רוזנטל

א. עקב הצפיפות בנעורים בשנים האחרונות אין פתרון מסודר למגורים של מדריכי בית ספר שדה. כיום ישנים חלק מהמדריכים בדירות אורחים ובאכסניה (מאז 11/2009 אין פתרון מסודר לחלק מהמדריכים והם נאלצים לנדוד בין מבנים שונים ברחבי הקיבוץ).

ב. ההצעה היא להפוך את המחסן לחבר למגורי קבע למדריכי בית ספר שדה לפי המתכונת של החצרניה הישנה (שהוסבה למגורי מעבר). 

ג. משמעויות:      קירבה למקווה: בעזרת מרים ואלישיב קנוהל נמצאו סידורי הפרדה בין מקווה הנשים למבנה - הכניסה למבנה תהיה מצד מערב בלבד ותחסם ע"י גדר גבוהה כל גישה לכיוון דרום (לכיוון הדרך המובילה אל המקווה)     העברת הציוד המצוי במחסן לחבר ללול 6.

ד. ועדת שיכון המליצה לאשר את הבקשה
 ה. תוכניות נתלו על לוח המודעות. הערות, התנגדויות והצעות לשיפור – ניתן למסור לאמיתי פורת.

אנשי כפר עציון היקרים.
 

בשבועות האחרונים הצלחנו לדחוס שני אירועים משפחתיים משמעותיים (ומלחיצים...) בחיינו:

מעבר לדירה זמנית ובר המצווה של נריה. 

וכך, בזמן שעסקנו בקריאת ים סוף (בר המצווה) ובקריעת ים סוף (מעבר הדירה), הרעפתם עלינו שפע טובה: עזרה, ההזמנה לארוחות, הצעת דירות לאירוח אורחינו, העוגות הטעימות כצפיחית בדבש חשפו נדיבות רבה וטוב לב שאין לו גבול. 

אילו פינו מלא שירת הים (ודבורה) לא נספיק להודות ולהלל. זכינו, ובעד החלון נשקפה לנו כפר עציון היפה. לפיכך, בקשנו לכתוב זאת זכרון ב"הד", ולהוקיר תודה למתנדבים בעם.

שנזכה לגמול גם אנו לכם בשמחות.

תהלה, אריק והילדים.

הקהילה מוזמנת במוצאי שבת הבא, פרשת משפטים, ערב ר"ח אדר, 
למלווה מלכה חגיגי, 
בשעה 20:00 במועדון.

בתוכנית: אוירה טובה עם מיטב השירים והניגונים, מרק חם וגם קצת סיפורים...

באו בשמחה!

יוני
כל מה שרציתם לדעת ולא העזתם לשאול..

צעירים יקרים  להזכירכם-
     במוצ"ש זה, פרשת יתרו, כ"ב שבט, ה- 6/2 בשעה 19:00 

נתכנס במועדון לחבר לשיחה בנושא  "יציאה לחיים כלכליים" 

בשיחה נקבל מידע ותשובות לכל השאלות החשובות- 

ביטוח לאומי, משכורות, צ'קים, השכרת דירה ועוד... 

הערב מיועד לצעירים אחרי צבא ומעלה. 

אז אם הנושא נוגע לליבכם (או לכיסכם..) – אל תפספסו!

מצפים לראות את כולכם!  
ועדת צעירים.


חברותות השבוע!

יום שלישי הקרוב, כ"ה שבט 9.2
20:30 בנווה עובדיה

בואו בשמחה.
שבת פרשת יתרו, כ"ב בשבט


 גיליון מס' 1039,  כ"ב בשבט התש"ע  6.2.2010


 





גם כשאני בטיול הגדול בחו"ל אני צריך לשלם ביטוח לאומי?





לוח זמנים- בשלח


16:50	הדלקת נרות 


17:00	מנחה- דבר תורה אהרל'ה מייטליס.


תפילת ערבית. שיעור הלכה- הרב אלישיב.


05:56  מניין ותיקין 


7:30 מדרש ושפת אמת, יוני ר.


08:00	שחרית


לאחר התפילה שיעור פ"ש בבית המדרש


10:15 קידושא רבא לכבוד בר המצווה של אלעזר רבינוביץ'


13:15	מנחה גדולה


13:30	תהילים לילדים


14:00	מנחה בנ"ע


16:30	מנחה קטנה


16:55 שיעור פ"ש- הרב אלחנן


17:57	ערבית וצאת השבת.





פרשת שבוע לילדים


א' – ב': אצל משפחת וולף


ג' – ד': אצל משפחת שורק


ה' – ו': אצל משפחת רבינוביץ'


ז' – ח': אצל משפחת מרקוביץ'





תורנות ספריה


תהילה ברד





תורני חירום


אחות: רוחי


נ. אמבולנס: חזי





שיעורי השבוע


שיעור גמרא יומי (ירושלמי פאה) – הרב אלישיב, בימי א' – ה' 20:30, בבית המדרש.


שיעור גמרא לנשים (מסכת בבא בתרא) – 


 איתמר ניצן, מוצ"ש 21:00, בבית המדרש














מנחה בימות השבוע ב- 16:30











ברכות





לחן לוי





על סיום קורס קצינות























ביטוח לאומי? 


מה זה בכלל...?








מזל טוב


לראובן ולאה 


לכבוד


בר המצוה של נכדיהם


נריה הר זהב


ושלומי גבע
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מזל טוב


לאיריס ודוד רבינוביץ


לחתן בר המצווה


אלעזר


הציבור מוזמן לקידוש רבא 


לאחר תפילת שחרית 





"
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