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 !!!יישר כח.   לארח חיילי נתיבמשפחות התגייסו (!!) 22בשבת החולפת 
אני מתנצלת בפני המשפחות שלא מצאו בסוף חיילים לארח ומקווה שבפעם הבאה             

 .וותיהנ, למרות זאת, תזמינו
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 18:30 -מנחה בימות השבוע ב
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 לכולם שלום
  להלן  עיקר –)  �	������
�"  (ואז  תוכל  לסלף  אותן  כאוות  נפשך,  קודם  כל  תהיינה  העובדות  בידיך"

 .העובדות הידועות לי
 

����	������

  שינויים  ושיפוצים  מפורסמות -החלטות  בנושא  צעירים  ונעורים  וכן  בית  הכנסת:  ��
. בגיליון  זה

��������
�
���
���
 . עיינו שם בסוגיות השונות, מתפרסמים בגיליון זה: ���	���� �
�

��	
של '  שלב  ב',  החל  ברוך  ה,  לאחר  השלמת  הכנות  שונות:  תחילת  עבודות:  �	������
  על  כלל אחראי.  'גם  ספיחים  שנותרו  משלב  א,  אנו  מקווים  להשלים  בתחילת  העבודות.  ההרחבות

למעט  סיכומים  אחרונים  שנשארו (  הושלמו  -)  ואישורים  (תכנון.  ייע  אלטמן  ש–הדברים  מבחינתנו  
וכן ,  )כגון  דירת  רן  צור(  הדורשים  החלטות  משלימות  היבטים  חברתיים).  לסיום  בשתי  דירות

י  צוות  הביצוע "וכן  ע,  דירות'    יידונו  בצוות  הר,עדכונים  נדרשים  בנושא  נהלים  לחברים  המרחיבים
 .פ הצורך"חברים עויפורסמו ל, ע"מטעם כפ

�

���

������������
��
יש ,    הכנות  הושלמו  מצידנו–.)פ.צ  (חוזה  מול  קבלן  הבתים����	�������
 10  -כ,  המנה  הראשונה  לשיווקסוכמה  .  פ.מול  צ.  לקוות  שהדברים  ייסגרו  בשבועיים  הקרובים

הקבלן ,    לאחר  השלמת  רוב  קו  המים  וחלק  מהביוב-עבודות  הפיתוח���"שיכון  סלע"מגרשים  באזור  
אנו ).  קירות  תמך  נדרשים  ועוד,  עבודות  עפר(הונחה  להתמקד  בעבודה  של  הכנת  המגרשים  

עדכוני ;  חוזים  משלימים  להיבטים  השונים(  הנדרשות  במקביל  להשלים  את  ההכנותעובדים  
  פתיחת  מגרשים  בחטיבה -אישורים;  תכנית  פיתוח  ,  תכנית  בינוי,    תשריט  ותקנון-ע"  תב–תכניות  

נוהל  הרשמה  וסדר ;      ואישורים  משלימים  נוספים  הנדרשים  מול  המועצה  האזוריתלהתיישבות
;  הכנת  הסברה  לתושבים  ובנים  לאחר  חתימת  החוזה  מול  הקבלן  ;  פעולות  למשתכן  ולקיבוץ

  יפורסם  לציבור  ברגע -תאריך  תחילת  השיווק  המסודר  והליך  הקבלה).  קבלה  ועוד'  פעילות  ו
 . שההכנות הקריטיות יושלמו

 

סיכומים ,  הוצגה  בפני  הוועד  בישיבותיו  הקרובות:  א"א  ומנהלת  מש"סקירת  עבודת  מש:  ����
ולאחר  מכן  יוצגו  המסקנות ,  דיון  המשך  צפוי  לוועד  בישיבתו  הקרובה,  מופיעים  בישיבת  הוועד

ה "יושלם  בעז,  פ  הנוהל"א  ומחייבים  אישור  הוועד  ע"אושרו  בצוות  מש:  השתלמויות.  לציבור
א "הצעות  שהוכנו  בצוות  מש:  פרישה  ותעסוקה  בגיל  השלישי,  סוגיות  בעבודה  .  במהלך  החודש

הנושא .  דיון  המשך  יתקיים  בקרוב).  ראו  בסיכומי  ישיבות  הוועד(נדונו  בישיבת  הוועד  האחרונה  
א  ומוצע  לפני  הוועד "שהוכן  והושלם  במש,  ע"בנוהל  עבודה  מעודכן  כולל  לחברי  כפקשור  גם  

 .ובהמשך האסיפה
 

���������������נכנס  לענף  מנהל  חדש  בשם  יפתח  תבור  בן ,  בהמשך  לסיכומים  קודמים:  ������
. ומהחודש  הבא  ואילך  במשרה  מלאה,  בחודש  יוני  יעבוד  משרה  חלקית.  30א  כבן  "קיבוץ  שד

-begged_ke@kfar  –ל  "בדוא,  174  -בטלפון,  במחסן(הציבור  מוזמן  לפנות  ליפתח  

etzion.co.il( ,רעיונות והצעות לשיפור וייעול, להציג דגשים . 
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העבודה  הוצגה  באסיפה  שהתקיימה :  �������������
; )  גבוהות  מידי  בייחס  להכנסות  (�������:    העיקריות  שהוצגוהבעיותהממצאים  ו.  25.5  -ב

 13  לעומת  -ד  בכלל"מידי  באופן  יחסי  להוצאות  וייחסית  לקבהנמוכות    (��������������

�;  )הקיבוצים  שהשתתפו  בעבודה������
  לשימושים  השונים  כולל  דיור ��������������	���


יעד  ;  )  ד  בכלל"התלות  בעייתית  מצד  עצמה  והגבוהה  ביותר  בייחס  לקבה(ופנסיה  ��
��
  גבוה 
  כמו  גם  הצבירה  הגבוהה  ביותר  בפועל ,)ד  בכלל"בייחס  לקבה(והפרשות  קבועות  גבוהות  

הכנתי  בעניין .  הדברים  מחייבים  דיון  וחשיבה  מעמיקה).  וזה  ייתרון  גדול  שמחירו  בצידו(ד  "בקבה
ד "ואני  מבקש  להגדיר  כאן  את  הכיוונים  העיקריים  שדורשים  לענ,  זה  נייר  מסכם  לחברי  הנהלות

 : למידה ודיון, טיפול
). הגמלאות  ישתפרו  עם  היציאה  לפנסיה  (��������������נדרש  טיפול  שורשי  ויסודי  בנושא   .1

כמובן  יש  צורך  להגדיל ".    סומא  בארובה"המשך  התנהלות  המצב  הנוכחי  הוא  בבחינת  

���אבל  הסתמכות  הקהילה  צריכה  להיות  לכתחילה  על  הכנסות  ,  הכנסות  מעסקים�
 

יב  שינוי  באורחות   טיפול  משמעותי  בנושא  זה  מחי-דעתי  האישית  ידועה.  ובעיקר  אלו  מעבודה
�. החיים השיתופיים


��נדרש   .2������
�������
���
������	������
�����
��
וההסתמכות  מופחתת  על  משיכת   �
גורם  הכנסה  יציב הכנסות  הקהילה  יכולות  לכלול  הסתמכות  על  .  כספים  מרווחי  העסקים

צם  את לצמאך  רצוי  מאד  ,  )'כגון  השכרות  כולל  אלו  שבאזור  התעשייה  וכו  (וקבוע  מהעסקים
ל  הקהילה  חייבת  להיות "לאחר  משיכה  של  הכנסה  קבועה  כנ.  המשיכה  הקבועה  מעסקים

  בשנת -זה  הכיוון  בו  אנו  מנסים  ללכת  בשנתיים  האחרונות.  מאוזנת  בין  הכנסות  והוצאות
₪   מיליון  1-ויש  לשאוף  לצמצומה  בכ,  ₪  מיליון  1-ל  בכ"  החלטנו  על  צמצום  המשיכה  הנ2009
בתום  ולאחר  סיכום (פ  שיטה  ושיעור  מוגדרים  "ניתן  לחלק  רווחים  ע,  בהתאם  ליכולת.  נוסף

�). ולא כמקור קבוע מראש להוצאות הקהילה, שנת הכספים

3. �
��
אחד  הדברים .  הכרחי  לבחון  שינוי  בשיעור  ובשיטה  של  הפרשת  הכספים  לפנסיה:  
, המשיכה  לשוטף,  הבולטים  בעבודה  שהוצגה  הינו  חוסר  הלימה  בין  הרווחים  מהעסקים

�. וההפרשות הגבוהות הקבועות לפנסיה

4. �	�
�������כולל  התחשבות  בהערות  לבעיות ,  ל"  יש  לבחון  ולהגדיר  כיצד  להתייחס  לנ-���
ת  התמחיריים "הוצאות  אלו  אינם  מופיעים  בדוחו,  כיום.  (ח"מתודה  וחישוב  בנתונים  שבדו

 ). ואינם מחושבים כחלק מהוצאות הקהילה, שלנו

5. 	�
��������������

�	
שאישרו  המשך  ההשקעות  לשלב ,  מרות  ההחלטות  האחרונות  ל-
הכיוון  האסטרטגי  כמו  גם  הקצב  והתייחסות  לפרוייקטים  אחרים  מחייבים  בקרה  וזהירות .  'ב

 .  ובחינה מדוייקת תוך כדי ובסיום כל שלב, כל הזמן
 

מעלה  את ,    מה  שמחדש  את  רוחו…אם  כל  אחד  מאישי  הציבור  ידע  לקחת  מהחיים  הציבוריים"
הרי  בזה  גופו  הוא  יתן  לציבור ,  מגביר  בו  את  שפע  החיים,  עצמותו  מזכך  את  טעם  החיים  שלו

זהו  החינוך .  שופעת  רוח  חדשה  לתוך  חיי  הציבור,  לפי  מידת  כוחה,  אשר  תהיה  מצדה,  אישיות
הפונה  אל ,  מצד  הטבע  האנושי,  היצירה  שבחיים,  שאינו  פוסק  אף  לרגע  בכל  ימי  החיים,  העצמי

�") האומה והעבודה"בתוך , "יסודות לתקנות למושב עובדים", ד גורדון"א" ( תוך עצמואל, פנימיותו
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1. ������	�������
����	�
. ך  דיון  בפעם  קודמתהמש,    בהשתתפות  חברים  מצוות  שיכון����
לאור  המצב ):  נכון  לתאריך  הפגישה  ובינתיים  חלו  מעט  שינויים(הוצגה  תמונת  מצב  מעודכנת  

מלבד  בני "  (מבחוץ"  משפחות  חדשות  1-2והחלטות  האסיפה  נראה  כרגע  כי  לא  נוכל  לקלוט  
, )לזוגות  שיינשאו/  לדיור  מעבר  נוסף(וכן  נתקשה  לשמור  דירות  פנויות  בעתודה  ).  ע"כפ

 . צטרך לאתר דירה לשירות לאומי מחוץ לנעורים ועד כהנה וכהנהנ

���������
���
���

1.1. ���
	���"�

אם  להחלטה  יהיו  משמעויות  של  צורך  בהשקעות  או  פריצת :  �����������
נחזור  לאסיפה  ונציג  את  הדילמה  ונבקש  להכריע  מהיכן  הכספים ,  מסגרת  תקציב

 .הנדרשים
1.2. �
בהתאם ,  נשתדל  להקצות  לו,    דירת  נעוריםזוג  צעיר  שיבקש  דווקא:  #���������

: שיכון  צעירים.    ר"  מ56/  חצרניה/  כמדיניות  נשתדל  לאפשר  לזוגות  דירת  קרוון.  ליכולת
דיור .  נשתדל  ליזום  בצורה  מדורגת  יישוב  הזוגות  הצעירים  בקרוונים  ודירות  חצרניה

  הבא  של צוות  שיכון  בשלב(מעבר  לחברים  ירוכז  בדירות  הרגילות  המפוזרות  בקיבוץ  
 )הרחבה ודיור המעבר


����������פתיחת  אפשרות  של   .1.3�������	
לכולם /  לחברים/  לתושבים/  �	������
באחריות  אמיתי (  יש  להכין  את  הדיון  בצורה  מפורטת  יותר  -סוכם:    בהסדרים  שונים

 :ההכנה תתייחס ל) לישיבה הבאה

/ קיבוץ    משמעויות  פתיחת  אפשרות  בינוי  והרחבה  במקומות  שונים  ב-טווח  קרוב��
 . לכולם" נישות"משמעויות פתיחת 

משמעות  יצירת  הסכמי  ביניים  ארוכי  טווח  מול  תושבים  מרחיבים :    ארוך-טווח  בינוני��
 .בדירות הקיבוץ

 .  ל"ימשיכו במיפוי ובהיערכות בהתאם להחלטות הנ, קליטה וקבלה' ו, צוות שיכון .1.4

 

2. ������ 

2.1. ��	�������������������
����
ואמיתי  יכינו  תכנית  עבודה '  ק  שמעון  ���������������
, ספק  מזון  אמין  לאכסניה  וחברים(  בשירות  לחבר  –מפורטת  לטיפול  בשוטף  משמעותי  

חברי  הוועד ).  קידום  נושא  השמחות,  שיפור  מבני  ציבור,  א  לחברים  וקהילה"הנגשת  חד
הוספות  והערות  לתכנית  העבודה  ונקיים  דיון  המשך  על  סדר  העדיפות ,  יכינו  השגות

  .לטיפול

2.2. $������
ופתיחת , )בעיקר דרישתם לפיצוי כספי(תולי  מסר  דיווח  על  נקודות  המחלוקת  ���
. לאחר  תקופה  של  ניסיונות  להגיע  לבירור  והסכמות,  התהליך  המשפטי  מול  יד  המלך

����
�������
התאמת ,  א  לצרכינו"וחזרה  לשימוש  בחד,  פינוי  מהיר  של  יד  המלך:  �
תולי  בליווי  צמוד  של :  ע"אחראי  מטעם  כפ��.ע"השכרת  המטבח  לצרכים  הכוללים  של  כפ

 . י"חברי צוות ניהול וחנה ב: צוות ההתייעצות השוטף בנושא זה. ד אריק נוגה"עו



 *

2.3. ���!�

��
  יכונס -אבי  וייס  ',  חנן  פ,  ורדית:    נקיים  פגישת  תיאום  ציפיות  עם  הצוות  המוצע��
הוצע  להוסיף .  אסיפהי  אמיתי  לתיאום  ציפיות  והגדרת  אחריות  וסמכות  לפני  הבאתו  ל"ע

 . את לאה כץ ייבחן עם חברי הצוות

2.4. ��������
�

��.5.6' ביום ו���������  

 א "א ויחידת מש"ח עבודת מנהלת מש"דו��

קצבאות ,  חופשה,  עבודה)  1:  (דיון  בשני  נושאים  עיקריים:    גיל  השלישי–ר  "צב��
 .בית סיעודי וסיעוד בכלל) 2(ופרישה בגיל השלישי 
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3. �����
 . א"וחברים מצוות מש' בהשתתפות חנה ג:  ����

ומה ,  א  והבהירה  מה  נעשה  וקודם"חנה  הציגה  בפירוט  נושאים  מרכזיים  בעבודת  מש .3.1
ים החבר; עדכון תקנון עבודה של הקיבוץ :  נושאים שהוצגו. מצוי  בקשיים  או לא התקדם

תמחור  עבודת ;  ח  השתכרות  לעובדי  חוץ"דו;    עבודה  פרטנית  וטיפול  בפרט  -העובדים  
השתלמויות  למנהלי  ענפים ;  לימודים  והשתלמויות  מקצועיות;    שחרתכנת;  עובדי  פנים

א "עבודת  מש;  עובדי  הוראה  ;  החזרת  חברים  למעגל  העבודה  ;  ובעלי  תפקידים  בקיבוץ
הנהלת , ענף הנוי, מטע, הגיל הרך, בית ספר שדה, ענף הבגד, מרכולית:  בענפי  הקיבוץ

בחינת  איוש  משרות  הניהול  וקבלת  עובדים ;  הערכת  עובדים  ומתן  משוב;  חשבונות
  .חדשים

. א  והוצגו  שאלות  לעיון  ודיון"לאחר  מכן  הודגשו  הקשיים  והבעיות  העיקריות  בעבודת  מש .3.2
; יכולת  לאכוף  את  הנהליםאי  ;  תוקפנות  ואיומים  מצד  חברים,  כעס:  עיקרי  הבעיות  שעלו

חוסר  מוטיבציה  לעבוד  יותר ;  עובדי  פנים  ממורמרים  שלא  ניתן  להעבירם  לתפקיד  אחר
 .חוסר במשרות ובתפקידים בתוך הקיבוץ; ולהעלות את ההשתכרות

��
����������������

דאגה  מתופעות  חוזרות  של  אי  עמידה :  הדגשת  נקודת  ההתפרנסות  בכמה  היבטים .3.3
הצורך  בהשקעה  ופעולות  למיצוי  פוטנציאל ,  במינימום  הנדרש  בלבדבנורמות  או  עמידה  
 .פנסיה תקציבית למורים, עבודה מול מנהלי ענפים, התפרנסות החברים

י  דרישה  תקיפה "  גורסת  שצריך  לטפל  בקשיים  ע'דיעה  א:  עלתה  מחלוקת  עקרונית .3.4
  טוענת 'דיעה  ב.  חברים'  ו,  ועד,  והצבת  גבולות  מכל  הגורמים  בקיבוץ  כולל  הנהלות

ולפיכך  עדיף  לוותר ,  שהתקיפות  והגבולות  משיגה  תוצאות  מוגבלות  ובצידה  מחיר  רב
, עליה  ולחיות  בשיטה  הנוכחית  כולל  מחיר  של  אי  עמידה  בנורמות  העבודה  והתפרנסות

 העברת אחריות ישירה -או  לבקש  את  שינוי  שיטת  אורחות  החיים  לכיוון  של  רשת  ביטחון
בינתיים  נמשיך  לפעול  כאמור  להלן  להתמודד :  �
���  .לחבר  בתחום  העבודה  והפרנסה

והגברה  ומיצוי  של ,  כמיטב  היכולת  עם  הדרישות  לעמידה  בחובות  העבודה  והפרנסה
 .יכולת הפרנסה

 
  
 



 +

��������

, בהתאם  לתכנית  העבודה  שאושרה'  א  וחנה  ג"הוועד  מגבה  עקרונית  את  עבודת  מש .3.5
הוועד  יקיים  דיון  על .  חבריםובהתמודדות  עם  דרישת  חובות  העבודה  והפרנסה  מה

או /המסקנות  יוצגו  לציבור  בשיחה  ו',  א  ועבודת  חנה  ג"המשך  פעולת  יחידת  מש
 . באסיפה

ח  מפורט  על  נושא  העבודה  והפרנסה  של  חברי  כפר  עציון  חוץ "חברי  הוועד  יקבלו  דו .3.6
 . ופנים

א טרם  שיוב,  א"י  מש"הוועד  יטפל  במפגשים  הקרובים  בנוהל  עבודה  מעודכן  המוצע  ע .3.7
 . ע"ובכך יידרש להמשך דיון בסוגיות היסוד של משאבי אנוש בכפ, לאסיפה

א  בנושא  בקשות "החלטות  צוות  מש,  בהתאם  לנוהל  ידונו  בוועד  בישיבה  הבאה .3.8
 . ע"השתלמות לשנת תש

 
4. ����	"
�
�����
 . ר"דיון בהשתתפות פוריה שיינפלד וחברים מצוות צב: ���

נושא  הבית  סיעודי .  קצבאות  ופרישה  בגיל  השלישי,  חופשה,  עבודה:  הדיון  התמקד  בנושא
א "י  מש"הציגה  את  עיקרי  הנוהל  המוצע  ע'  חנה  ג.    לא  נדון  עקב  קוצר  הזמן,  וסיעוד  בכלל

עלו בו הנקודות .  נערך  דיון  סוער.  חופשות  והתייחסות  לקצבאות  בגיל  השלישי,  בנושא  פרישה
 :הבאות

4.1. ��
	
����
���
�
����
����
�������������
א  כללה  עבודה "  שהוצעה  במשהטיוטה����
והגדלת  ימי  החופשה )    לנשים40או  (ש  "  ש43פ  חוק  "כמקובל  בשירות  הציבורי  ע

רוב  הדוברים  סברו  שישנה  דרישה  חזקה  מהשטח  להפחתת  שעות  בייחוד .  לחברים  אלו
לא  ייתכן  לדרוש  שעות ,  )בריאותיות  ואחרות,  מסיבות  פיזיות(  ומעלה  60אצל  נשים  מגיל  

לפיכך  המינימום  הוא  להשאיר  את  המצב .  בנוהל  המדינה  בגיל  זהעבודה  כמקובל  
אחדים  הציעו (ש  "  ש38  ומעלה  על  60להעמיד  את  חובת  העבודה  לנשים  מגיל  :  הנוכחי

עלה .  ש"  ש35  -  ל60יש  שהציעו  הפחתת  שעות  לנשים  מגיל  ).  שהגברים  יעבדו  יותר
ות הכספיים להפחתת המתח  המסויים  בין  החברים  המבוגרים  והצעירים  וכן נושא המקור

 . לקיים דיון המשך ובו נתחשב בעמדות שעלו בפגישה זו: �����. שעות

4.2. ��
	
����
א  הציעה  הצמדות  לחוקי  הפרישה  במדינה "  הטיוטה  שגובשה  בצוות  מש��
פ  הסכמה  פנימית  לחברים  המושפעים  מגיל  הפרישה  המדורג  או "והתייחסות  שוויונית  ע

חלק  מהדוברים  הדגישו  את .  סכמה  לנוהל  המוצעכ  היתה  ה"בסה.  ח  שאולצו  לפרוש"עב
הנושא  יקודם :  �����.  פ  הדירוג  בחוק"הצורך  בהתייחסות  ספציפית  לפורשים  ע

 .לאסיפה במסגרת נוהל העבודה החדש

4.3. �����אחדים  הגדישו  שיש  להוסיף  סעיף  של .    הייתה  הסכמה  עקרונית  לנוהל  המוצע��
פ "ל  ייבחן  בדיון  המשך  וע"  כי  הנ����.  סנקציות  אפשריות  במקרה  של  בעיות  באכיפה

יישום  הסעיף  יקודם  כבר  כעת  מול .  הסעיף  אושר  כהחלטת  וועד:  �����.  המצב  בשטח
 .  החברים הרלבנטיים

4.4. ��
פ  דירוג  גיל "א  כללה  התייחסות  לזכאות  לימי  חופשה  ע"  הטיוטה  שהוכנה  במש���
). בכך  לתת  מענה  מסוים  לצורך  בהפחתת  עומסים  למבוגרים שלפני גיל פרישה(או  וותק  

 . הנושא לא נדון יעלה בדיון המשך

4.5. ��
	
����
���	��������������
�	�
  הודגש  כי  יש  לקדם  פתרונות  תעסוקה ����������
ר  וסוכם  על  פעולה  מול  גורמים  אזוריים  לקידום "  נדון  בעבר  בצוות  צבהנושא.  כאלו



 ,

י "ובחינה  של  פעולה  מערכתית  פנימית  ע.  תעסוקה  בגיל  השלישי  בהתנדבות  או  בשכר
 ). מרכז משק, אמיתי', המשך טיפול באחריות פוריה וחנה ג. (הנהלת הקיבוץ

5. ����� : 

5.1. ���!�

��
יובא .  התקיים  תיאום  ציפיות.  לאה  כץ,  יסאבי  וי',  חנן  פ,  ורדית:    גובש  הצוות��
 .לאסיפה בהקדם

5.2. ���
�����
' שמעון  ק):  נדון  בשולי  ישיבת  הוועד  בהשתתפות  חלק  מהחברים  ואורחים(��
ובתוכה  את  התכנית  לשידרוג  כביש ,  ע"פרס  את  תכנית  הכבישים  והתנועה  הכוללת  לכפ

 :יכוםס. חברים העירו והשיגו על התכנית המוצעת. הטבעת וכביש הגנים

תיבחן  צורת  החניה ).  מצפון  לכביש(הוסבר  והוסכם  מיקום  הכביש  והמדרכה   .5.2.1
 -)חניה  בצד  ימין  או  שמאל  של  הכביש  החדש(והפריקה  של  הסעות  החינוך  לגנים  
באזור  בית  אפריים  סומך  לא  יבוצעו  חניות ;  לאור  הניסיון  נקבע  נהלים  קבועים  

 ;   צמודות כביש

 ).  חניות לאורך כביש הגנים4-כ(ודות לכביש הוצגה חלופה לביטול החניות הצמ .5.2.2

בתום  הדיון  יתקבלו ,  ההשגות  יוצגו  בפורום  וועד  וצוות  תכנון  פתוח  לציבור .5.2.3
 .החלטות

5.3. #�����

��������������������
�

�.17.6'  ביום  ד����
�
����
דיון  המשך ���������
ל דיון  המשך  בנושא  הגי,  אישור  תכנית  השתלמויות',  במשאבי  אנוש  ועבודת  חנה  ג

מותנה  בהשלמת ,  שאושר  באסיפה'  מחוץ  לשלב  ב(דיון  בנושא  הרחבת  דירות  ,  השלישי
 . ע"סעיף שוטף וחצר בתכנית עבודה לוועד ולכפ) החומר הנדרש
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 )עקב העדרו של אליעז כהן( נבחר רזי בן יעקב �	����
��
������
	
������
	�����	�
����
�

���
	����	���� :�

������ : 
 )2(;  בני  משק  וזוגות  נשואים  במסלול  צעירים,  סטודנטים)  1:  (הוגדר  סדר  עדיפות  כלהלן .1

 .דירות לקהילה ולענפים) 3) ( ומעלה20מגיל (חיילים זכאים 

ע "לאחר  ומיפוי  צרכי  מגורים  לשנת  תש.  צעירים'  היישום  באחריות  צוות  שיכון  וו:  הערה .2
 .יוצגו המשמעויות לאסיפה ויתקבלו החלטות משלימות, וניתוח משמעויות כלכליות
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 .צעירים לשינויים ועדכונים  בתקנון צעירים' הוצגה הצעת ו

	����נדון  סעיף  מתוך  התקנון  ��!��
�������
���
�������
עציון  יעמיד  לזכות  הורי  בן -כפר:  "& ��

צמוד  לממוצע  עלות  לימודים (עבור  הלימודים  הגבוהים  של  בנם  ,    30,000₪-קיבוץ  סך  כ
. הזכאות  תהיה  מיום  סיום  השירות  הצבאי).  כומטרילהכנה  ולמבחן  פסי,  אקדמאיים  באוניברסיטה

בן .  צעירים  מול  הצעירים  וההורים'  ובתאום  ו,  סכום  זה  יינתן  לשיעורין  בפרישה  של  שלוש  שנים
ההנחיות  לתשלום ).    תשלומים12(ע  יקבל  את  מלוא  הסכום  בפריסה  שנתית  "שיעזוב  את  כפ

 .צעירים ובעדכון הנהלת הקהילה' באחריות ו
 .  לאור המצב בשטח, " שלש שנים אקדמאיות"ות מחודשת למסגרת נדרשה פרשנ

������: 

חבילת  ההטבות "מימוש    "–'  מבין  האפשרויות  שהוצגו  אושרה  אופציה  א .1
ביטוח ',  שימוש  ברכב  הקב,  מימון  הוצאות  בריאות,  מגורים  בנעורים"  (הסטודנטיאליות

 ".ימודים גבוהים בפועליהיה לשלוש שנים רצופות ללא קשר לל) לאומי וביטוח בריאות
 .עדכונים ושינויים נוספים יידונו באסיפה הבאה .2
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פ  דף  מקדים  שחולק  לחברים "ע(הוצגו  אלטרנטיבות  לנושאים  שונים  של  שיפוץ  בבית  הכנסת  
 ).וצילומי סקיצות של תכניות

 : אפשרויות3הדיון התמקד בעזרת נשים שבו הוצעו לכתחילה 
הגבהת  הריצפה  למפלס .    השארת  המחיצה  במקומה  הנוכחי–    המצב  הקייםשדרוג .א

פעולה  זו  תכלול  גם  הכנסת ).  ליד  לוח  המודעות(הרמפה  ופתיחת  פתח  רחב  מאחור  
מבחינת .  (ימי  של  העמודים  כדי  לאפשר  מעבר  נוח  בעזרת  הגבריםהמחיצה  לקצה  הפנ

).   אלישיב-המחיצה  יעוצב  וילון  דק  עד  לגובה  הנדרש  מבחינת  ההלכה  מעל  מחיצת  העץ    
 .ח'' ש15,000 –עלות משוערת כ 

 –עלות  משוערת  כ  .    העברת  המחיצה  הנוכחית  לרמפה–  העברת  המחיצה  לרמפה .ב
 . ח'' ש15,000

פריצת  את  קיר  החלונות  המזרחי  ולהוסיף  שם  בניה  ברוחב  כ –  ן  מזרחתוספת  בניה  לכיוו .ג
שתי  יחידות .  הרצפה  שם  תהיה  בגובה  הרמפה.    מטר  לאורך  כל  עזרת  הגברים3.5

במקום  בו  קיימת (והיחידה  האחורית  .  קדמיות  תשמשנה  לעזרת  נשים  עם  מרחב  לעגלות
וערת  של  הצעה  זו  כ עלות  מש.  תשמש  כתוספת  למבואה  של  בית  הכנסת)  'ערוגה'היום  ה

 . ח' ש150,000 –
 

��������

1. �
 :לפני החברים יוצגו שתי אפשרויות. ההחלטה הסופית תועבר לקלפי ציבורי: �#	����
 פ הסבר וסקיצה מלווה של תכנית שהוצגו באסיפה" ע-העברת עזרת הנשים לרמפה �
� ���������הגדלת  עזרת  נשים  תחתונה  בחלק  המזרחי  של  בית  הכנסת  והעברת :  �

 .הסבר מפורט וסקיצה באחריות מרים ואלישיב. ספסלי הגברים לרמפה



 �&
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 -כ(לא  התקבלה  הסתייגות  המחייבת  הסכמת  החברים  היושבים  בספסלים  המועדים   .1.1
וכן ,  הוסכם  כי  מתחייבת  פעילות  הסברה  ושכנוע  מקדימה.  לשינוי  מיקום)    מהם80%

כדי  לאפשר  התנסות  בטרם  קביעת  מצב ,  )י  מחיצה  קלה  והפיכה"ע  (יוניסיונביצוע  מדורג  
 .   ארוך-סופי לטווח בינוני

 ) אחריות אלישיב ואמיתי(ה בתוך כחודש במהלך חודש יולי "העברה לקלפי תתבצע בעז .1.2
יעבור  לעיון  נוסף  בצוות  המכין  ויובא ,    לא  נדון-קומת  בית  המדרש  ושירותים  בקומת  הכניסה .2

 . מחדש לציבור
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����  ' ולא ביום שני עקב חתונת יהושע , �&/
 )מזל טוב(דנציגר 

 : על סדר היום
1      .�

��
ורדית : הצוות המוצע. מינוי צוות מינויים לבחירת חברי וועד והנהלה כלכלית: ��

 ). ף יוצגו באסיפההבהרות נוספות וחומר נוס. (לאה כץ, אבי וייס, חנן פורת', מרקוביץ
2       .�
	
�� -חולק לחברים לפני הדיון הקודם ב, צעירים' י ו"חומר הוכן ע: ���$�������������

 ).ד"או יחולק בת(העדכון יוצג באסיפה . צעירים' ועודכן לאור דיונים נוספים במסגרת ו, 18.5
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בקרוב  יובאו הבקשות לאישור .  יבה  בנושא  בקשות  חברים  ליציאה  ללימודיםא  קיים  יש"   צוות  מש��

 .הוועד

א  את  עבודתי "  הצגתי  בפני  חברי  הוועד  וצוות  מש5.6.2009   בישיבת  הוועד  שהתקיימה  ב    ��

 בשנה וחצי האחרונות


�������	   בימים  אלה  נכנס  ��
מתגורר  כיום ,  בן  שדה  אליהו,  יפתח.    לעבוד  כמנהל  ענף  הבגד

 !אנו מאחלים לו הצלחה בתפקידו. משפחתו בנווה דניאלעם 

  –   דורית סיימה את עבודתה כמנהלת ענף הבגד ועברה לתפקידה החדש ��

     �
������������	����������

�!אנו מאחלים גם לה הצלחה בתפקידה החדש���
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 28/6/2009-1/8/2009ה לתקופה בין   תוכן רשימת שמיר16/6/2009ביום שלישי הבא 

ל "כל מי שיודע על העדרות ממושכת או העדפה במשמרות וימים מתבקש להודיע לי רצוי בדוא
 .שימו לב שהתקופה נמצאת בפתח חופשת הקיץ.או בהודעה לנייד שלי

 .בערב15/6/200את בקשותיכם עד יום שני אבקש לשלוח 
����
�����
�  ( להלן זמני פתיחת מחסן .שק חצי שנתית של החטיבה תערך ביקורת נ*((�/&/

 נשק
�
�
����
 � /&/�))*��������
�� ��%)� %�))�

������ %/&/�))*��������
��� �%)����))�
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תבקשים להביא את עציון ומקור חיים והשומרי לילה של יום ראשון מ-חברי כיתות כוננות כפר
 7.00-800 בין השעות 15/6/2009הנשקים בבוקר יום שני 

 הנשק בעיקר ןניקיויש להקפיד על . הנדרשהאבזורמחוץ למחסן נשק תהיה עמדת ניקוי עם כל 
  תעבור בהצלחהתשהביקורף פעולה של כולנו על מנת אבקש שיתו.חלודה פנים וחוץ

 .רך לעשות זאת בעצמו מול הצבאלידיעה מי שלא יביא את נשקו לביקורת יצט
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, ל"ה להתחיל בתהליך של הבאת אמי פורטונה סממה ז"ג בסיון אזכה בע"כ, ביום שני הקרוב
�.לקבורה בארץ ישראל

�. רבה'י החברה קדישא מג"בטוניס ע, ג בסיון"יום שני כליקוט העצמות ייערך ב
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�.  הייתי תינוקת-אמי נפטרה לפני שישים שנה ואני לא זכיתי להכירה

�. גרנושם , עיר הבירה של טוניסיה, אמא נקברה בטוניס

בעקבות . יהודים אינם פוקדים את בית הקברות, כיום.  במקום קהילה יהודית גדולההבזמנו היית
ללקט את עצמות הנפטר ,  זאת ערכנו בירור הלכתי בו נאמר לנו שאכן במצב כזה מנהג נכון הוא

�. ולהביאו לקבורה בארץ ישראל

�

�:היא" שבעה "ןההלכה בעניי

) אצלנו (10:00משעת תחילת ליקוט העצמות בטוניס " שבעה"בת ביום  ליקוט העצמות  עלי לש
�. עד צאת הכוכבים
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 .ועל היחס החם והנעים שקיבלנו,אנו מודים לכם על הנכונות לארח,באיחור קצר
 .ין קייםיוטוב לראות שזה עד,א רואיםשכמעט כבר ל,למדנו מאורח חייכם הפשוט והאידיאולוגי

 .האווירה בקיבוץאת האנשים ואת ,שמחנו להכיר קצת את הקיבוץ
 !נהנינו מאוד
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. יםובעיקר  מיקום  נוח  לעזרת  נש,  באסיפת  חברים  האחרונה  נדונו  השינויים  בבית  הכנסת

להרחיב )  ב.  במתכונתו"  הכלוב"לקיים  את  )  א:  לדעתי  בצדק,  האסיפה  הסירה  שתי  הצעות
 : שתי הצעות חלופיות הועברו להכרעה בהצבעה בקלפי. את בית הכנסת לכיוון מזרח

 ". הרמפה"קביעת חלק מעזרת הנשים על ) א
מזרחי וקביעת  עזרת  נשים  לאורך  כל  האגף  ה".  הרמפה"העברת  חלק  מהגברים  אל  )  ב

 ". הכלוב"בחלקו ניצב היום , של בית הכנסת
יתרון  ההצעה  השנייה  בקידום  השוויון  בין  נשים  לגברים  בבית ,  שתי  ההצעות  ראויות,  לטעמי
 . מהלך מבורך מאד בעיניי, הכנסת

 
באסיפה  הצעתי  להתנות  כל  שינוי  בכך  שיימצאו  די  חברים  רלוונטיים  שיגלו  נכונות  לעבור 

יש  חברים  שעקירתם ".  הכלוב"  מי  שכבר  נעקרו  ממנו  לצורך  הקמת  כולל,  ממקומם  הקבוע
הדברים  ידועים  היטב  במסורת  ישראל .  ממושבם  הקבוע  קשה  להם  ונחווית  על  ידם  כפגיעה

תקנות  הקהל  ורבני  הקהילות  הקפידו  להימנע  ככל  הניתן  מפגיעה  בזכויות  הפרט .  סבא
רוב ,  לצערי.    קיימת  חובה  דומהגם  בחוקי  מדינת  ישראל.  והמיעוט  על  מנת  לקדם  את  הכלל

גילויו .  לא  גילו  את  הרגישות  הדרושה  ודחו  את  ההצעה,    חברים20-כ,  הנוכחים  באסיפה
 "!הרמפה"אני ומשפחתי מוכנים בשמחה לעבור להתפלל על ; נאות
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הן  בכותרת ,  "לסרב  פקודה",  רזי,  ו"קרא  בני  היצ,  שבת  בהעלותך,  האחרון"  הד"בגיליון  
אין  זו  כותרת ,  משמע.  והן  בגוף  דבריו,  לה  בטיפול  במצוקת  המיםמאמרו  בעניין  כישלון  הממש

גם  אני  מסתייג ,  כמו  רזי;  אפתח  בגילוי  נאות.  חבר  בה,  שהוא  כידוע,  שהנחיתה  המערכת
ואינה  ממלאת  את ,  מהפרסומות  הללו  וחש  שהמדינה  אינה  מטפלת  בנושא  ברצינות  הראויה

ות  על  הכותרת  ועל  הקריאה  לסירוב אני  מבקש  למח,  עם  זאת!  חובתה  הממלכתית  בעניין  זה
 . וזאת מכמה טעמים! פקודה

 
אם . הוא בעיניי פסול מכל לכל" בלתי  חוקית בעליל"לחקיקה  שאינה  /  סירוב  לפקודה  ;  ראשית

איש  את "כל  אזרח  יבחר  את  הנושאים  בהם  אינו  מציית  לחוקי  המדינה  ולממשלתה  הנבחרת  
סגנון .  ובנסיבות  שונות,    גם  במקרים  אחריםיש  כאן  הכשר  לסירוב  פקודה".  רעהו  חיים  בלעו

אין  לך  דבר  מסוכן  וחמור  מכך .  מסוג  זה  והתבטאויות  כאלה  טומנים  בחובם  זרעי  הרס  וחורבן
, העצבנות  והרגישות  הלאומית  שלנו!  לקיומה  של  מדינה  בכלל  ומדינת  ישראל  בפרט
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בצד  כיבוד ,  ןכל  אלה  מחייבים  מידה  רבה  של  איפוק  וריסו,  התהליכים  שצופן  לנו  העתיד
 .המדינה וחיזוקה

 
מערכת .  סוגיית  התפלת  מים  נראית  יותר  מורכבת  ממה  שמצטייר  בדבריו  של  רזי;  שנית

התהליך ,  התפלה  עתידה  לצרוך  כמויות  גדולות  מאד  של  אנרגיה  ולפלוט  חומרים  מזהמים
דתם ואריך  ידאג  לבטא  היטב  את  עמ,  למיניהם"  הירוקים"יוביל  לזיהום  הסביבה  ואז  יתעוררו  

פתרון  בעיה  אחת  גוררת  בדרך  כלל  יצירת  בעיה ,  "ארוחות  חינם"אין  בעולמנו  ".  הד"מעל  דפי  
 .יש מחיר כבד להישגי המדע ולשכלולי הטכנולוגיה. אחרת

 

פקידי  האוצר  אכן  נוטלים  לעצמם  סמכויות  נרחבות  ביותר  ויש  מי ,  עם  כל  הכבוד;  שלישית
ממשלה  וכדברי ,  כנסת,  במדינה  נבחרי  ציבוריש  .  אך  אין  בישראל  דיקטטורה,  שנוח  לו  בכך
האמנם  באמת  כולם  השתכנעו  בפתרונות  שציין  רזי ".  יש  שופטים  בישראל:  "ל"מנחם  בגין  ז

 ! תמהני-והם לוחמים למענם בכל כוחם מול פקידי האוצר , למצוקת המים
 

  דעת לפרסם  גילויי,  בימינו  קיימות  דרכים  פשוטות  וזולות  לארגון  מחאה  המונית;  רביעית
יש  בידי  האזרח  המודאג .  שיגיעו  תוך  דקות  לבתיהם  של  רוב  אזרחי  המדינה  ונבחרי  הציבור

נבחרי  הציבור .  כלים  בהם  יוכל  להביע  מחאתו  ולגרום  לדרגי  השלטון  לבחון  שוב  את  הנושא
 . לעמדות הציבור המתפרסמות ברבים, לעיתים יתר על המידה, רגישים מאד

 
שהרי  אם ,  לפני  קריאה  לשבירת  הכלים,  לים  דמוקרטיים  אלואני  מציע  לנסות  אחד  ממכלול  כ

 . שארית המים תישפך ותרד לטמיון-יישברו 
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 שוב נפגש ללימוד הקבוע
 הפעם ביום רביעי בשבוע הבא
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���� 17.6 ������)�%) 
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 ! פרצופים חדשיםתלראונשמח 
 .בבקשה אנא הודיעו לי
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